
Négociations dans le RSSS 
Selon la CSD, le développement du réseau de la Santé et des services 
sociaux doit reposer sur un taux de satisfaction élevé de ses salariés  

 
 

Montréal, le lundi 22 février 2010 – La Centrale des syndicats démocratiques (CSD) a 
indiqué aujourd’hui qu’elle était très inquiète de la lenteur du processus de 
négociations dans le RSSS. Elle demande d’ailleurs au gouvernement et à ses 
représentants du comité patronal de négociation d’accélérer le rythme. De plus, la CSD 
estime que le gouvernement doit augmenter substantiellement sa proposition 
monétaire; proposition qui a été reçue comme une insulte par les membres de ses 
syndicats affiliés. 

 
« Parmi les enjeux fondamentaux de la présente négociation, outre la question 
monétaire, l’attraction et la rétention du personnel du réseau deviennent prioritaires. 
Le gouvernement se doit d’établir une stratégie qui repose sur un degré de satisfaction 
au travail de ses salariés beaucoup plus élevé qu’actuellement. Dans ce contexte, la 
négociation des conditions de travail devient un enjeu incontournable dans le cadre 
d’une telle stratégie », a mentionné François Vaudreuil, président de la CSD. 

 
La CSD rappelle d’ailleurs que ce n’est pas en réduisant les conditions de travail 
existantes que le gouvernement va atteindre ses objectifs.  
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Pour informations 
Services des communications CSD 

Jacques Désy – 514 231-1273 
Source : CSD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


